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ZESTOAKO UDALA

IRAGARKIA ANUNCIO

Zestoako Udaleko etxez etxeko laguntzaile hiru plaza Concurso-Oposicion Libre de tres plazas de auxiliar

hornitzeko lehiaketa-oposizio librea

2021eko maiatzaren 26an Zestoako Udaleko etxez
etxeko laguntzaile hiru plaza hornitzeko lehiaketa-
oposizio libreko prozeduran bigarren B azterketa egin
zen.

Emaitzak kaleratu ziren eta ekainaren 15etik 21era
bitarteko epea (biak barne) eman zen
erreklamazioak aurkezteko.

Ez da erreklamaziorik aurkeztu, baina azterketa baten
puntuaketa zuzendu da. Zuzenketa egin ondoren, behin
behineko emaitzak behin betikotzat ematen dira.

Lehena.- Zestoako Udaleko etxez etxeko laguntzaile
hiru plaza hornitzeko lehiaketa-oposizio libreko
prozeduran, 2021ko maiatzaren 26an eginiko bigarren-B
azterketako behin-betiko emaitzak ondorengoak dira:
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domiciliario/a

El 26 de mayo de 2021 se realizé el segundo-B ejercicio
del concurso-oposicion libre de tres plazas de auxiliar
domiciliario/a del Ayuntamiento de Zestoa.

Se dieron a conocer los resultados provisionales y
se dio un plazo entre los dias 15 y 21 de junio
(ambos inclusive) para plantear reclamaciones.

No se han planteado reclamaciones, pero se ha
procedido a corregir la puntuacién de un examen.
Realizada dicha correccion se dan por definitivos
los resultados provisionales.

Primero.- Los resultados definitivos del segundo-B
examen realizado el 26 de mayo de 2021 del concurso-
oposicion libre de tres plazas de auxiliar domiciliario/a
del Ayuntamiento de Zestoa, son los siguientes:
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31,49

***3286**

25,29

***3436**

24,21

***4243**

21,77

***5248**

24,54

***5250**

27,72

***6782**

27,89

***7348**

34,4

***7621**

20,31

***7968**

25,65

Lehiaketa fasean baloratuko diren merituen
egiaztatze dokumentala:

Bigarrena.- Oposizio fasea amaitu delarik, eta lehiaketa
fasea hasteko, Epaimahaiak izangaiei eskatzen die
lehiaketa fasean baloratuko diren merituak egiaztatzeko
dokumentazioa aurkez dezatela.

- Merituak egiaztatzeko dokumentuak uztailaren 14tik
27ra bitartean, biak barne, aurkeztu beharko dira
Zestoako Udalaren Erregistro Nagusian edo Zestoako
Udalaren erregistro elektronikoan

Acreditacion documental de los méritos a valorar en
la fase de concurso:

Segunde.- Habiendo terminado la fase de oposicidn, y
para dar comienzo a la fase de concurso, el Tribunal
solicita a 1@s aspirantes la presentacién de la
documentacion que acredite los méritos a valorar en la
fase de concurso.

- Los documentos acreditativos de los méritos se
deberan presentar entre los dias 14 y 27 de julio,
ambos inclusive, en el Registro General del
Ayuntamiento de Zestoa o en el registro electrénico
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ZESTOAKO UDALA

(www.zestoa.eus). Era berean, eskabideak Herri (www.zestoa.eus). Igualmente, las instancias
Administrazioen Araubide Juridikoaren eta
Administrazio Prozedura Erkidearen azaroaren26ko
30/1992 Legearen 38.4 artikuluan adierazitako
herri-administrazioen erregistroetan aurkeztu ahal
izango dira, harik eta Herri Administrazioen
Administrazio Prozedura Erkideari buruzko
39/2015 Legearen 16.4 artikulua osorik indarrean

podran presentarse en los registros de las
Administraciones Publicas sefialadas en el
articulo38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, hasta tanto entre en vigor
integramente el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, del

jarri arte. .. .. . .

Jarrl arte Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ez dira baloratuko, inolaz ere ez, hautagaiak, - En ningun caso se valoraran los méritos no

aurkezteko epean, adierazi ez zituen merituak. alegados en el plazo de presentacion de las

solicitudes.

- Lan-esperientzia egiaztatzeko, hautagaiek honako - Para la acreditacion de la experiencia laboral se

dokumentazioa aurkeztu beharko dute: debera aportar la siguiente documentacion:
* Lan egindako enpresa edo administrazioko * Certificado expedido por la empresa o la
ziurtagiria. administracion.
* Gizarte Segurantzak egiaztatutako Bizitza * Vida laboral verificada por la Seguridad
Laborala. Social.

Nolanahi ere, zehatz meahtz egiaztatu beharko da  En cualquier caso, se debera acreditar

kontratuaren iraupena, lan jarduna eta egindako detalladamente la duracion del contrato, tipo de
lanak. jornada y las tareas realizadas.

- Ikastaroei dagokienez, iraupenaz gain (ordu - Por lo que respecta a los cursos, ademas de la
kopurua), deialdiko lanpostuaren eginkizunekin duracion, se detallara lo mas posible la relaciéon con
daukaten lotura ahalik eta gehien zehaztu beahrko las funciones del puesto objeto de la convocatoria.
da.

Hala jartzen da guztientzat agerian Zestoako Udaleko Lo que se publica en el Tablon de Anuncios y la pagina
Iragarki Taulan eta web orrian. web del Ayuntamiento de Zestoa.

Zestoan, 2021eko uztailaren 13an
EPAIMAHAIKO IDAZKARIA



